Asvanyraré Kozség Onkormanyzata Képviseld-testiiletének 3/2025. (IL. 25.) 6nkormanyzati
rendelete

a 2025. évi igazgatasi sziinet elrendelésérol

[1] Asvanyraré Kozség Onkorményzat KépviselG-testiilete biztositani kivanja azt, hogy - a telepiilés
kozszolgaltatasokkal valo ellétdsanak zavartalansiga mellett - az édltala fenntartott Snkormanyzati
hivatal dolgozobinak a pihenéshez valé joga maradéktalanul érvényesiilhessen.

[2] Asvényraré Kozség Onkorményzat Képvisels-testiilete az Alaptérvény 32. cikk (1) bekezdés a)
pontjdban és a kdzszolgalati tisztviselokrol sz616 2011. évi CXCIX. térvény 232. § (3) bekezdésében
kapott felhatalmazés alapjn, a kozszolgélati tisztviselok munka-és pihendidejérél, az igazgatasi
szlinetr6l, a kozszolgalati tisztviselét €s munkaltatét terhelé egyes kotelezettségekrdl, valamint a
tavmunka-végzeésrol sz6lé 30/2012. (I1.7.) Korm. rendelet 13. §-dban foglaltakra figyelemmel a
kovetkezdket rendeli el:

1. §

A rendelet hatdlya kiterjed a Kimlei Kézos Onkormanyzati Hivatalban (a tovabbiakban: Hivatal)
foglalkoztatott valamennyi koztisztviselére, kozszolgalati tigykezelére.

2.§

(1) A Kepvisel6-testiilet a Hivatal 2025. évi munkarendjében 2025. augusztus 18-t6] augusztus 22-ig
4 munkanap igazgatasi sziinetet rendel el.

(2) A Képvisel6-testiilet a Hivatal 2025. évi munkarendjében 2025. december 22-t61 2026. januar 6-
ig 6 munkanap igazgatasi sziinetet rendel el.

(3) Az igazgatasi sziinet idétartama alatt a feladatellatas folyamatossaganak biztositisa érdekében a
Hivatal iigyeletet tart, azonban az ligyfélfogadas sziinetel.

3.8

Ez arendelet 2025. februdr 26-an 1ép hatalyba, és 2026. januar 3-4n hatalyét veszti.
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Végso eldterjesztéi indokolas

A kozszolgalati tisztviselokrol szold 2011. évi CXCIX. térvény (a tovabbiakban: Kttv.) 232. § (3)
bekezdése lehetdvé teszi, hogy a Képviseld-testiilet igazgatési sziinetet rendeljen el, amelynek
idGtartama alatt a k6z0s énkormanyzati hivatalban a munkavégzés sziinetel és a dolgozodk részére a
rendes szabadsagot ki kell adni.

A Kormadny ajanlasat a kdzszolgalati tisztviselok munka-és pihendidejérdl, az 1gazgatasi sziinetrdl, a
kozszolgalati tisztvisel6t €s munkéltatét terhelé egyes kotelezettségekrdl, valamint a tdvmunka-
végzeésrdl sz616 30/2012. (111.7.) Korm. rendelet 13. §-a tartalmazza.

. 13. 8 (1) Az igazgatdsi sziinet idétartama
a) nydron ot egybefiiggd naptdri hél, amely augusztus 20-dt kizvetleniil kivetd vasdrnapig tart,
b) télen két egybefiiggd naptdri hét, amely janudr 1-jét kizvetleniil kivets vasdrnapig tart.

(2) Az (1) bekezdésben meghatdrozott igazgatdsi sziinet iddszaka alatt az esedékessége évében ki nem
adott szabadsag teljes egésze kiadhato.

(3) A munkdltato az igazgatdsi sziinet idészakdra figyelemmel hatdrozza meg a szabadsdgoldsi terv
alapjan kiaddsra kerild szabadsdgot.”

Az évek sorén kialakult gyakorlat alapjdn elmondhaté, hogy a dolgozdk nagy része a ny4ri sziinetre,
illetve a kardcsony €s Gjév kozotti id8szakra tartalékolja a szabadsaga egy részét. A munkavallalok
éves szabadsaganak kiadédsa minden évben nagy nehézségbe iitkozik. Az i gazgatasi sziinet elrendelése
a szabadsagok kiadésat jelent6s mértékben megkonnyiti, valamint gazdasagossagi, takarékossagi
szempontbdl is elényds, igy a hivatal miikddésével jaro koltségek, - ha kis mértékben is — de
csokkennek.

2025. évben a tervezett igazgatasi sziinet az idei évi munkasziineti napokra figyelemmel az
alabbiak szerint alakulna:

2025. augusztus 18-t6l augusztus 22-ig 4 munkanap
2025. december 22-t61 2026. janudr 2-ig 6 munkanap

Az igazgatési sziinet ideje alatt ligyfélfogadas nincs, de a halaszthatatlan ligyekben — els6sorban
anyakdnyvi ligyintézés — Ugyelet tartdsara keriil sor, tovabba a folyamatos pénziigyi utaldsokat
teljesiteni kell, és intézkedni kell a hatésagi ecljardsokban felmeriil eljarasi cselekmények
megtételérol is.

A jogalkotasrol sz6l6 2010. évi CXXX. torvény (tovébbiakban: Jat.) 17. §-a alapjan a jogszabaly
elokészitoje elézetes hatdsvizsgalat elvégzésével felméri a szabalyozas varhatd kovetkezményeit. Az
elozetes hatasvizsgalat eredményérol 5nkorményzati rendelet esetén a helyi Onkormanyzat képvisels-
testiiletét tajékoztatni kell. Az el6zetes hatdsvizsgilat elvégzésével felmértiik a szabalyozas varhato
kdvetkezményeit és az aldbbiakat allapitottuk meg:

Tajéekoztatas az elézetes hatdsvizsgilat eredményérol
1. A jogszabaly-tervezet hatésai

1.1 Tarsadalmi hatasa: Széles korben elterjedt az 4llamigazgatasi, Onkormanyzati és
1gazsagszolgaltatasi szervek kozott a jogintézmény, igy a tarsadalmi hatdsa nem jelent6s.



1.2. Gazdaségi, koltségvetési hatds: Az igazgatasi sziinet alatt a Hivatal dologi kiadésai csékkennek,
ezaltal koltségtakarékossag érhetd el.

1.3. Kdrnyezeti, egészségi kovetkezmények: A hivatali dolgozok szdmara biztositott a megfelelé
hosszisagu évkozi pihendids.

1.4. Adminisztrativ terheket befolydsolé hatdsok: Ilyen hatdsokkal a rendelettervezet nem
rendelkezik.

2. A jogszabdly megalkotdsdnak sziikségessége, elmaraddsinak varhat6 kovetkezménye: A
jogszabaly megalkotdsat magasabb szintli jogszabalyi felhatalmazas, illetve ajanlas, valamint a
torvénybol eredd szabadségoldsi tervezés soran felmeriild igény indokolja. A rendelet
megalkotdsanak elmaradésa esetén a szabadsigok kiad4sa nehezebben oldhatd meg.

3. A jogszabdly alkalmazaséhoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi feltételek: a
Hivatalban rendelkezésre dllnak.



